工程学院研究生网络远程综合面试考生要求及时间安排
一、面试准备

1.选择独立封闭的房间作为网络远程面试考场。综合面试过程中，房间内除本考生不能有其他任何人员。保证安静的环境，避免面试时声音嘈杂影响接听和回答问题的质量。

2.双机位模式：准备一台电脑（带摄像头和麦克风）和一部智能手机，或两部智能手机。两台设备中，第一台为主设备（建议使用笔记本或PC机），要求放置在考生座位正前方，视频监控范围应保证考生在坐姿状态下能够完整清晰覆盖头部到桌面位置，面试过程中要始终保持双手在屏幕中显示；另一台为辅助设备，放置于考生后方45度位置，确保监控范围覆盖第一台设备的显示屏幕和考生本人头部、背部、手部，标准规范参考下图。
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两台设备应全部打开视频功能，关闭除远程面试系统以外的其他软件（含浏览器、QQ、微信、文档、手机短信等）。辅助设备要关闭音频功能，避免影响面试。

3.确保设备接入宽带网络或畅通的4G或者5G网络且电量充足。

4.下载腾讯会议并熟练操作，请考生及时更新到最新版本。下载钉钉软件（紧急情况下作为备用，考生应注册并学会操作）。

5.考生随身准备身份证等有效证件（不需要准备草稿纸及笔），在正式综合面试前核验。

二、面试流程
1.考生的分组、面试时间段、面试会议ID和密码、考务人员会在综合面试前一天通过邮件发送至考生预留在中国海洋大学研究生招生管理平台的邮箱内。请保证手机和邮箱的通畅。所有考生收到及时回复“确认收到”。

2.考生加入腾讯会议，输入会议号，将姓名修改为：主机位为“考生姓名-主机位”，副机位为“考生姓名-副机位”，输入会议密码登陆（主机位、副机位均须登陆）；考生须按照学院要求提前15分钟进入等候室，等待面试开始。
3.进入面试间，根据考官提示进行身份验证，身份验证通过后开始面试。每位考生综合面试结束，将会被移至等候室，请考生自行离开，离开后将不再允许进入。 

4. 所有考生完成综合面试后，仍需关注学校或学院信息，进行后续相关环节。 

三、综合面试环境测试及思想政治素质和品德考核

1、 综合面试环境测试：

2022年4月22日进行腾讯会议软件系统性能测试，测试会议号、密码和要求将在4月21日17:00前通过邮件发送至考生，请各位考生及时回复确认，并告知面试紧急联系人电话（非面试使用手机电话），并按时参加测试，会议同时讲解有关综合面试的流程、设备操作注意事项和考场规则。

2、 思想政治素质和品德考核

思想政治素质和品德考核主要是考核考生本人的现实表现，内容应当包括考生的政治态度、思想表现、道德品质、遵纪守法、诚实守信等方面。学院将于4月25日组织专人与考生谈话（腾讯会议，要求双机位），直接了解考生思想政治情况，思想政治素质和品德考核分组、会议号及密码将于4月24日17:00前通过邮件通知考生。
四、综合面试安排
1、综合面试时间：2022年4月26日
2、面试内容及要求：
	序号
	分组
	面试内容
	面试要求

	1
	资源与环境工程博士（非全日制）A组
	专业能力考核（含基础知识考核抽题问答环节）
	考生需准备不超过5分钟PPT，介绍自己的论文、公开发表的文章与取得的科研成果、对所报考学科专业的认识以及今后的研究设想。

	
	资源与环境工程博士（非全日制）B组
	外国语能力考核
	外国语水平考核考生需准备不超过3分钟的英文自我介绍。未达到外语条件的申请-考核制考生将增加基础外语水平测试内容。

	2
	学术型博士（申请-考核制）A组
	专业能力考核
	考生需准备不超过5分钟PPT，介绍自己的论文、公开发表的文章与取得的科研成果、对所报考学科专业的认识以及今后的研究设想。

	
	学术型博士（申请-考核制）B组
	外国语能力考核+基础知识考核抽题问答环节
	外国语水平考核考生需准备不超过3分钟的英文自我介绍。未达到外语条件的申请-考核制考生将增加基础外语水平测试内容。

	3
	学术型博士（硕博连读）+资源与环境工程博士（全日制）
	外语能力考核+专业能力考核
	考生需准备不超过5分钟PPT，介绍自己的论文、公开发表的文章与取得的科研成果、对所报考学科专业的认识以及今后的研究设想。
外国语水平考核考生需准备不超过3分钟的英文自我介绍。未达到外语条件的申请-考核制考生将增加基础外语水平测试内容。


备注：
1、本校考生也采取“网络远程面试”的方式进行。

2、每个考生面试时长一般不少于 30 分钟，如果在面试期间发生网络不畅、设备故障等情况，请考生听从考官安排。 

考生未及时收到信息或遇紧急情况请联系彭老师，联系电话：0532-66786375
                                          工程学院 

2022年4月21日
